
1. ORGANIZACIÓN Y RESPONSABILIDADES 
 
Gerencia General: 

Son los responsables de proveer los recursos económicos necesarios, disponer del tiempo en la 

implementación, aprobar las capacitaciones del personal, etc. Con el fin de implementar y 

mantener el presente plan.  

 

Gerente de Proyecto: 

• Responsable de que se implemente el "Plan de gestión de Salud y Seguridad", antes del  inicio 
de los trabajos contratados, así como de garantizar su cumplimiento en todas las etapas 
ejecución de la obra. 

• Facilitar todos los recursos necesarios para el cumplimiento del Plan de SST. 

• Informar a la alta dirección de la empresa sobre el desempeño del Sistema de Gestión  de 
SST y de cualquier necesidad de mejora. 

• Reunirse periódicamente para analizar y evaluar el avance de los objetivos establecidos y en 
forma extraordinaria para analizar los accidentes graves o cuando las circunstancias lo exijan 
. 

 

 

 

 

 

 

NOTA: Se irán asignando a los supervisores de SSOMA de acuerdo al cronograma de ejecución y frentes de 
trabajo aperturados en la obra, así mismo se considera el relevo de los supervisores de SSOMA. 

 

 

RESIDENTE DE OBRA: 

 

• Disponer la implementación del Plan de Seguridad Salud Ocupacional y Medio Ambiente, así 
como de establecer los mecanismos de supervisión y control para garantizar que el Plan se 
cumpla en su totalidad en todas las etapas de ejecución del proyecto, en cumplimiento a lo 
establecido por el DS 005-2012 TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo. 



• Respaldar y hacer suyas las directivas y recomendaciones que el Responsable SSOMA 
propone, para garantizar la seguridad operativa de la obra y el cumplimiento de las políticas 
respectivas. 

• Establecer los mecanismos adecuados para evidenciar que la línea de mando operativa de 
la obra, cumpla con las responsabilidades que le corresponden respecto a la Prevención de 
Riesgos.  

• Difundir oportunamente y disponer la aplicación de los procedimientos de trabajo y 
directivas SSOMA, con el fin de garantizar su estricto cumplimiento en la obra. Mantener 
registros que evidencien cumplimiento. 

• Participar en el programa de capacitación y el programa de inspecciones, en calidad de 
instructor e inspector respectivamente. Dicha participación quedará registrada en los 
formatos correspondientes. 

• Auditar periódicamente la obra con la asistencia del Responsable SSOMA y verificar que se 
implementen las acciones correctivas necesarias para mantener el estándar de la obra al 
nivel mínimo establecido por la Gerencia General de ALTESA CONTRATISTAS GENERALES 
S.A. 

• Mantener registros que evidencien cumplimiento. 

• Reportar a la Gerencia, los accidentes con tiempo perdido (con lesión incapacitante), 
ocurridos en obra. 

 
 

INGENIERO SSOMA 
 

• Asesorar al Ingeniero Residente de Obra en la implementación del Plan de Seguridad Salud 
Ocupacional y Medio Ambiente de la obra, de acuerdo a los lineamientos de las Normas 
Legales Vigentes. Asimismo, administrar y reportar los resultados al Ing. Residente de obra. 

• Remitir al Ing. residente el reporte mensual consistente en: 
 

1. Índices de Seguridad. 
2. Resumen de accidentes. 
3. Registro de capacitaciones. 
4. Control de HH - Exposición - Indicadores SSO / Cuadro de Accidentabilidad. 
5. Registro de Seguimiento de Accidentes / Incidentes. 
6. Registro de Enfermedades Ocupacionales, No Ocupacionales y Atenciones Médicas. 
7. Resumen de Cumplimiento del Programa de Seguridad y Salud Ocupacional. 

 

• Adicionalmente, tiene funciones operativas concernientes al análisis de riesgo de las 
diferentes actividades que se ejecuten en obra, participa en las reuniones de planificación 
de obra y coordina con el área técnica la incorporación de las medidas preventivas en 
procedimientos de trabajo específicos, capacita al personal de obra en lo referente al 
cumplimiento de las normas de prevención de riesgos y supervisa el desarrollo de las 
operaciones. 

• Solicitar oportunamente al administrador de obra, la compra de los Equipos de Protección 
Personal (EPP) y sistemas de protección colectiva.  

• Asistir a las Líneas de Mando (ing. Residente, Ing. de calidad, maestro de obra o capataz, 
encargados de frente) en el desarrollo de los Análisis de Riesgos, en la elaboración de los 
AST y llenado de los permisos de trabajo.  

• Verificar permanentemente, se cumplan las directivas de Seguridad y los procedimientos de 
trabajo durante el desarrollo de la obra. 

• Reportar de inmediato al Ingeniero Residente de todos los accidentes con lesión ocurridos 
en obra. 



• Mantenerse en observación permanente, supervisando con mentalidad preventiva el 
desarrollo de los trabajos y corrigiendo de inmediato los actos y condiciones sub-estándar 
que pudieran presentarse.  

• En casos de alto riesgo deberá detener las operaciones hasta eliminar la situación de peligro. 
 
 

Supervisor de Medio Ambiente  (Proyecto) 

• Velar por que se cumpla con los procedimientos, para minimizar los impactos ambientales 
que podrían darse durante el desarrollo de las diferentes actividades constructivas. 

• Supervisar el cumplimiento de los controles establecidos para la protección y conservación 
del medio ambiente, donde esté proyectado la realización de trabajos . 

• Coordinar la ejecución de los monitoreos ambientales considerados en el programa de 
monitoreo ambiental y tomar las medidas que resulten necesarias de acuerdo a los 
resultados obtenidos . 

• Reportar al Residente cualquier incidencia ambiental que ocurra durante la ejecución de 
las actividades del servicio . 

• Hacer seguimiento a las coordinaciones que hayan hecho los responsables de los frentes 
de trabajo, sobre los compromisos ambientales asumidos en el servicio. 

• Coordinar la ejecución de los monitoreos ambientales considerados en el programa de 
monitoreo y seguimiento ambiental y tomar las medidas que resulten necesarias de 
acuerdo con los resultados obtenidos . 

• Llevar a cabo de forma periódica charlas relacionadas a temas ambientales para todo el 
personal involucrado en el servicio de conservación. 

• En concordancia el instrumento ambiental del expediente técnico aprobado del cliente 
deberá ejecutar las acciones preventivas , de mitigación, correcciones o compensaciones 
de los impactos ambientales generados por contaminación de los componentes 
ambientales y otros por las diferentes actividades realizadas durante la etapa de 
construcción, esto en coordinación con el cliente . 

• Para un adecuado control ambiental de la obra, elaborará y actualizará de forma 
permanente la propuesta de implementación en concordancia al plan de trabajo del 
contratista; los procesos constructivos ; las instalaciones de los equipos y procura de 
materiales y personal. 

• Previa a la coordinación con el residente y con el acompañamiento del supervisor , debe 
verificar las pruebas y/o monitoreos de control ambiental que se realizan a través de 
laboratorios previamente aprobados en el lugar de la obra. 

• Identificar notificaciones o quejas de terceros que no fueron atendidos referidos al tema 
ambiental. 

 
 
 

 

 

Asistente SSOMA (Proyecto). 

• Organizar la gestión de sus funciones considerando los lineamientos del Sistema Integrado 
de Gestión que le sean aplicables, a fin de interiorizar en cada obra. 

• Apoyar en verificar la implementación y cumplimiento de los Objetivos , Metas y Programas 
de los Sistemas de Gestión aplicables a la Direcciones y/o Gerencias. 



• Asegurar el cumplimiento de la normativa legal de seguridad y salud en el trabajo, y gestión 
ambiental. 

• Fomentar el cumplimiento de los estándares de seguridad industrial, medio ambiente y salud 
ocupacional en la empresa, con la finalidad de impartir a nivel de obras bajo los lineamientos 
del SSOMA. 

• Realizar inspecciones periódicas al área de trabajo y establecer alternativas de mejoras, a fin 
de identificar el nivel de cumplimiento y compromiso de cada área con la cultura de la 
seguridad . 

• Mantener informados a los responsables de la operación y de SSOMA sobre las incidencias  
ocurridas en el área de trabajo, para aplicar las acciones preventivas y corregir cualquier 
desviación de los estándares de la seguridad. 

• Investigar y difundir los eventos potenciales y accidentes, a fin de evitar nuevamente que 
estos ocurran . 

• Apoyar en mantener archivos actualizados,  sobre las actividades de seguridad que   se   
realice   tales   como   capacitaciones   investigación   de   accidentes, simulacros, a fin de 
cumplir con los programas de seguridad. 

• Realizar seguimiento a las Acciones Correctivas 1 Preventivas identificadas en el Sistema de 
Gestión. 

• Digitalización de herramientas administrativas de gestión .  (Herramientas diarias). 

• Realizar el control de documentos (elaboración). 
 
CAPATAZ DE OBRA 
 

• Verificar que los trabajadores a su cargo hayan recibido la "Capacitación de Inducción 
Hombre Nuevo", que son requisitos indispensables para iniciar sus labores en obra. 

• Verificar que tanto los colaboradores de la empresa a su cargo así como los colaboradores 
de las empresas subcontratistas que se encuentren bajo su dirección, reciban y conozcan el 
contenido del Manual de Procedimientos de Trabajo que correspondan a las labores que 
realizan. Registrar evidencias de cumplimiento. 

• Informar a los colaboradores a su cargo, a cerca de los peligros, riesgos y aspectos 
ambientales asociados al trabajo que realizan y asegurarse que conozcan las medidas 
preventivas de control adecuadas para evitar accidentes que generen daños personales, 
materiales y ambientales. Registrar evidencias de cumplimiento. 

• Realizar el análisis de riesgos de los trabajos a ejecutar y complementarlo con el desarrollo 
del Análisis Seguro de Trabajo AST antes del inicio de cada actividad nueva y cuando existan 
variaciones en las condiciones iníciales de la misma. 

• Establecer los mecanismos adecuados para garantizar que se cumplan las medidas 
preventivas y de control establecidas en los Procedimientos de Trabajo, antes del inicio de 
los trabajos de mantenimiento y reparación de equipos y maquinarias. 

• Alertar oportunamente al administrador de obra, del deterioro y faltantes de los Equipos de 
Protección Personal (EPP) sistemas de protección colectiva, requeridos para el desarrollo de 
los trabajos bajo su dirección. Instruir a su personal sobre el correcto uso y conservación de 
los equipos de protección personal (EPP) y sistemas de protección colectiva requeridos para 
el desarrollo de los trabajos asignados y solicitar oportunamente la reposición de los que se 
encuentren deteriorados.  

• Utilizar permanentemente los equipos de protección personal (EPP) requeridos para el 
desarrollo de los trabajos y exigir a su personal el uso correcto y obligatorio de los mismos. 

• Velar por el orden, la limpieza y la preservación del ambiente en su frente de trabajo. 

• Mantenerse en observación permanente su frente de trabajo, supervisando con mentalidad 
preventiva el desarrollo de las tareas asignadas a su personal y corrigiendo de inmediato los 
actos y condiciones sub-estándar que pudieran presentarse. En casos de alto riesgo deberá 



detener la operación hasta eliminar la situación de peligro. Registrar evidencias de 
cumplimiento. 

• Disponer la señalización y protecciones colectivas necesarias, antes de retirarse del frente 
de trabajo. 

• Reportar de inmediato al Residente de Obra y al Responsable SSOMA cualquier incidente o 
accidente que ocurra en su frente de trabajo y brindar información veraz de lo ocurrido 
durante el proceso de investigación correspondiente. 

• Participar en el programa de capacitación y el programa de inspecciones, en calidad de 
instructor e inspector respectivamente. Dicha participación quedará registrada en los 
formatos correspondientes y se evaluará en función a las tablas de performance de la Línea 
de Mando. 

 
ADMINISTRADOR  

• Garantizar el proceso formal de contratación del personal de obra (incluido subcontratistas) 
en estricto cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, en especial en lo referente a 
la contratación de las pólizas de seguros exigidas de  acuerdo a ley o a exigencia del cliente 
( SCTR – Seguro Complementario de Trabajo de Riesgos, Es salud)  

• Garantizar la selección de personal capacitado a las actividades a realizar. 

• Comunicar oportunamente al Responsable SSOMA el ingreso de personal nuevo, propio o 
subcontratado, para efectos de que reciba la Capacitación de Inducción Hombre Nuevo y 
firme su Compromiso de Cumplimiento, 24 horas antes del inicio de sus labores en obra.  

 
ALMACENERO 

• Garantizar el abastecimiento oportuno y stock mínimo de los equipos de protección 
personal (EPP) y sistemas de protección colectiva requeridos para el desarrollo de los 
trabajos de obra.  

• Verificar que las herramientas, equipos portátiles y equipos de protección individual, estén 
en buen estado y cumplan con los estándares de prevención de riesgos, antes de entregarlos 
al trabajador que lo solicite. 

• Cumplir con la revisión mensual de herramientas y equipos de acuerdo al Procedimiento de 
Trabajo establecido. 

• Tramitar oportunamente los requerimientos de compra de equipos de protección personal 
(EPP) y sistemas de protección colectiva y mantener un stock mínimo que asegure el 
abastecimiento permanente y reemplazo inmediato en caso de deterioro, durante el 
transcurso de la obra. 

• Mantener un registro del consumo de equipos de protección personal (EPP) que permita 
estimar el tiempo de vida promedio de cada EPP, e informar al Responsable SSOMA en caso 
se evidencie deterioro prematuro de alguno de ellos. 

• Solicitar información al Responsable SSOMA, acerca de los equipos de protección personal 
(EPP) con certificación nacional o internacional, homologados por el Responsable SSOMA, 
antes de concretar la compra de los mismos.  

• Conocer el correcto almacenamiento de los equipos de protección personal y sistemas de 
protección colectiva, a fin de garantizar su perfecto estado al momento de entregarlos al 
trabajador. 

COLABORADORES 

Cada trabajador es responsable de conducirse a sí mismo de una manera segura cumpliendo 
con este plan y los Procedimientos de Trabajo durante las labores en Obra. Esto comprende lo 
siguiente: 



1. Comprender y cumplir los Procedimientos Administrativos y de Trabajo de la empresa. 
2. Informar de manera inmediata cualquier accidente o incidente ocurrido. 
3. Utilizar el Equipo de Protección Personal (EPP) de manera adecuada y según sea instruido. 
4. Notificar a su supervisor de algún peligro potencial que resulte de las prácticas laborales 

que realiza. 
5. Conservar las buenas normas de higiene personal 
6. Utilizar de modo seguro y apropiado las herramientas, equipos, vehículos e instalaciones 
7. Asistir a trabajar en buenas condiciones físicas, sin estar bajo la influencia de alcohol, 

drogas o cualquier tipo de fármacos. 
 
 


